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ाइ समत यप सहयाग पुग्न

तथा

अध्यक्ष प्रदेश नीति तथा योजना आयोग

अनुसार

मुख्यमन्त्री गण्डकी प्रदेश

- ोयाएको।

नपारप्रक्ष्यमा या अध्ययन

को निवारणका लागि प्राप्त

-तान्तरणमा सहजता प्रदान

दिनमा दिगो विकास लक्ष्य

बाएको छ ।

देगो विकास लक्ष्यअनुसार
र खर्चको लेखाङ्कन गराउन

- आएको र दिगो विकास

ीक कर्न ो थ रा म

जन र खचका अवस्थाबार थप दस्तावजीकरण गन

नट र खर्चअन्तर्गतका विद्यमान समस्या तथा सोक

जिट विनियोजनमा सन्तुलन कायम गर्न, बित्तिय हस

अपनाउन सहज हुनेछ। यस अध्ययनले आगामी

करण गरी प्रभावकारी कार्यान्वयन गर्ने प्रतिबद्धता जन

ाप्रदेशका प्राथमिकतासँग सन्तुलन कायम गरी नि

सले दिगो विकास लक्ष्य प्राप्तिमा भएको विनियोजन

८साङ्केतीकरणको अभ्यास केही वर्ष अघिदेखि नै हुँदै

गर ब वकोपT

लक्ष्य अनुसार बजटळावानयाज

महत्त्वपूर्ण हुने देखिन्छ।

यस प्रदेशमा विनियोजित बजे

सुझावहरूले यस प्रदेशको बजे

गर्न तथा खर्चमा मितव्ययिता

ती लक्ष्यहरूलाई आन्तरिकीक

बजेट तमा गर्दाको समयम

साङ्केतीकरण गर्नुपर्ने हुन्छ। य

सहयोग गर्दछ। प्रदेशमा बजेव

कालीन खर्च संरचनामा पनि

कार क्षेत्र र जिम्मेवारीभिन

रूलाई समेटी दिगो विकास

६" प्रकाशन गरेको छ।

क हासिल गर्न सङघप्रदेश

ीपञ्चवर्षीय आवधिक विकास योजना तथा मध्यमक

दायित्व हुन्छ। गण्डकी प्रदेश सरकार आफ्नो अधि

ाल) हरू पूरा गर्न कटिवद्ध रहेको छ।

को आर्थिक तथा सामाजिक रूपान्तरणका आयामहस

गो विकास लक्ष्य आधार तथ्याङ्क प्रतिबेदन २०७

मन्तब्य

कासका लक्ष्यसँग तादात्म्यता कायम गरी ती लक्ष्यहन

प्रदेश सरकारले आफ्नो पहिल

र स्थानीय सरकारको उत्तिकै

पर्ने दिगो विकास लक्ष्य (दिवि

गण्डकी प्रदेश सरकारले प्रदेश

लक्ष्यका सूचकहरू राखी "दि

राष्ट्रिय लक्ष्यहरूलाई दिगो विक

गण्डकी प्रदेश सरकार

पोखरा, नेपाल

मुख्यमन्त्री

प.सं.ः

च.नं.ः
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